


Rok 2025 pfinesl nasi organizaci stabilitu, diky niz mély jednotlivé sluzby dostatecny
prostor rozvijet sv(ij potencial diky odbornému rtistu tymu. Po prvnim roce ve funkci jsem
ziskal daleko podrobnéjsi nahled na kazdodenni praci zaméstnanct, jejich spolupraci,
péci o vztahy v tymech, s klienty, s partnery. Velmi si vazim toho, Zze se nase sluzby
dafilo stale vice otevirat verejnosti, dobrovolnikiim, skolam i odborné komunité. Je to
zasluhou zaméstnancu, ktefi své praci dlouhodobé davaji ono povéstné ,néco navic®.

Znovu jsem se utvrdil v tom, Ze Diakonie v Sobotiné neni pouze poskytovatelem
socialnich sluzeb. Je to misto tvofené lidmi, ktefi svou praci vykonavaji s profesionalitou,
odpovédnosti a €asto i mimofadnym osobnim nasazenim. Pravé lidé a jejich silné
spole€enstvi jsou tim nejcennéjSim, co nase organizace ma.

V prabéhu roku jsme navazovali na pfedchozi Usili o rozvijeni kvality poskytovanych
sluzeb. V domové pro seniory i v domové se zvlastnim rezimem jsme prosazovali
individualizovany pfistup ke klientim na zakladé vyuziti principl biografické péce
a metody bazalni stimulace. Diky tomu se v obou sluzbach pracovnikiim pfimé péce
dafrilo Iépe reagovat na potfeby jednotlivych seniorl a pfispivat k jejich dusevni i télesné
pohodé. Pracovnici sluzby diim na pul cesty nadale pomahali mladym lidem zvladat
obtizny vstup do samostatného zivota a tym osobni asistence podporoval seniory a lidi
se zdravotnim omezenim v tom, aby mohli co nejdéle zlUstavat ve svém domacim
prostiedi.

Rok 2025 byl pro nas také obdobim pland budoucnosti stfediska a pfisluSnych investic.
Nasim zajmem je trvale a udrzitelné rozvijet poskytované sluzby. Proto potfebujeme
o stfedisku prfemySlet jako o celku a v SirSich souvislostech, nikoliv oddélené
v optice jednotlivych sluzeb a useku. Pustili jsme se tedy do koncep&niho planovani.
Hledali jsme cesty k ekonomickému a dlouhodobé udrzitelnému rozvoji infrastruktury,
technickych a prostorovych feSeni, které by umoznily poskytovat sluzby kvalitne,
bezpe¢né a distojné s ohledem na klienty i zaméstnance a také s ohledem na
komunitu, jiz je stfedisko soucasti. Tak se zrodil, za Uc¢asti zastupcl vSech sluzeb a
Useku a s pfispénim odbornikl, nas vysnény Masterplan.

Na zavér bych chtél podékovat vS§em zameéstnancim stfediska, klientdm a jejich
rodinam, dobrovolnikiim, donordim, obcim, partnerdim i kolegtim z Diakonie CCE. Dé&kuiji
za dlvéru, spolupraci a podporu, bez které by nase prace nemohla existovat.

S Uctou

Jan Hofschneider, feditel stfediska

UVODNI SLOVO




Diakonie CCE — stfedisko v Sobotiné (dale jen ,stfedisko”) bylo zfizeno Diakonii Ceskobratrské
cirkve evangelické dne 25. Fijna 1991 jako samostatna pravnicka osoba v ramci Diakonie CCE.
Stfedisko zahajilo svou &innost 1. ledna 1992.

Poslani organizace

Jsme organizaci, ktera poskytuje socialni sluzby lidem, ktefi se ocitli v nepfiznivé zivotni
situaci. Klient je pro nas partnerem, se kterym spoleé¢né hledame cestu, jak mu v jeho situaci
pomoci.

V roce 2025 mélo stfedisko registrovany celkem &tyfi socialni sluzby:

° Domov pro seniory

° Domov se zvlastnim rezimem
° Osobni asistence

o D0m na pal cesty

Rizeni organizace
Statutarnim orgénemvstfediska je spravni rada, kterou na Sestileté funkéni obdobi schvaluje
spravni rada Diakonie CCE. Pfedsedou spravni rady je z titulu své funkce feditel stfediska.
V roce 2025 pracovala spravni rada stfediska ve slozeni:
Predseda spravni rady: Jan Hofschneider
Clenky spravni rady: Jana Dvorackova
Drahomira Krej¢ova
Gabriela Lahrova
V roce 2025 se spravni rada seSla celkem jedenactkrat. V rdmci své kompetence projednavala

a fesila koncepéni zaméry i zasadni problémy, tykajici se v8ech oblasti prace stfediska, a vydavala
Rozhodnuti, zavazna pro vSechny zaméstnance stfediska.

Kromé toho se &lenové spravni rady pravidelné ucastnili jednani dozor&i rady stfediska, na kterych
predkladali priibézné zpravy o hospodareni a ¢innosti jednotlivych Useku stfediska béhem roku.

Kontrolnim organem stfediska je dozorCi rada, kterou na ctyfleté funkéni obdobi voli sp[évnl'
organ partnerského sboru stfediska a pravoplatnost volby potvrzuje dozoréi rada Diakonie CCE.
Dozor¢i rada dohlizi na &innost spravni rady stfediska a na vedkerou &innost stfediska.

Dozor¢i rada stfediska pracovala ve slozeni:

Pfedseda dozoréi rady: Jifi Fla8ar

Clenové dozorgi rady: Lydie Boucka Spanikova

Eva Drozdova
Ladislava Fajtlova
Jana Koutecka
Petr Malac

Antonie Pleskacovéa
V roce 2025 dozorci rada stfediska jednala celkem Etyfikrat. Projednavala plany €innosti na rok 2025
s ohledem na zvySovani kvality sluzeb, rozpocet ajeho zmény i dalSi ekonomické zalezitosti,

kontrolovala hospodareni stfediska apod. Zavéry a doporuceni tohoto organu jsou obsahem zapis(
z jednani. O své ginnosti pravideln& informovala dozoréi radu Diakonie CCE.

ZAKLADNI UDAJE O ORGANIZACI




DOMOV SE ZVLASTNIM REZIMEM



Jedna sluzba, dva domovy

Sluzbu domova se zvlastnim rezimem poskytujeme ve dvou budovach. Mame mnoho spolecného,
ale presto jsme na kazdé budoveé rok 2025 prozili ponékud odliSné.

Na budové |. pro nas bylo asi nejdulezitéjsi udalosti v oblasti péce Skoleni v bazalni stimulaci. Diky
této aktivité se vétSina tymu mohla zapojit do komplexniho zavadéni této klicové metody do praxe.
U mnoha obyvatel Domova jsme zacali systematicky uplatfiovat prvky bazalni stimulace, jako jsou
stimulujici ¢i zklidnujici masaz, chutova, Cichova a hmatova stimulace a specifické polohovani.
Aplikace metody tak nékterym seniordm pfinesla klid a ulevu, jinym zlepSeni pohybu ¢&i jemné
motoriky, dal§im zase zacalo vice chutnat. Novinkou bylo plisobeni kaplana v socialni sluzbé. Ten
se zameérfuje na péci o spiritualni a duchovni potfeby obyvatel domova i ¢lend tymu. V roce 2025
kaplan mimo jiné inicioval prvni duSi¢kové setkani, pfi némz seniofi i pracovnici zavzpominali na
své blizké, ktefi jiz neziji.

Velmi jsme se radovali s nasi kolegyni Mirkou Kuncéarovou, ktera se probojovala do nejuzsiho finale
soutéze o ocenéni PeCovatelka roku. | kdyz nase kolegyné nakonec pomysiné zlato nevyhrala, pro
nas vitézkou je. Jsme hrdi, Ze mame tak skvélou pe€ovatelku ve svém stfedu a ze pravé ona mohla
reprezentovat praci celého tymu.

Zivot v Domové v priib&hu roku zpestfovaly nejriiznéjsi akce. Za véechny zmifime tfeba vynaseni
Morany a détsky den. Obé akce jsme pofadali ve spolupraci s MS Beruska z Petrova nad Desnou.
Nechybélo ani tradiéni rozlou€eni s létem a peleni vanocniho cukrovi za vydatné pomoci
dobrovolnikd ze Sumperského evangelického sboru. Klienti méli moznost uzit si vylety i mimo areal
Diakonie, tfeba na pivo a kavicku do restaurace, anebo za zvifatky na farmu v Mirotinku. Netradi¢né
se 6. Cervence naSim parkem nesl zpév choralu Kdoz su Bozi bojovnici v podani Zestového
sdruzeni Consonare.

Na budove lll. jsme se v prabéhu celého roku intenzivné vénovali praci s Zivotnimi pfibéhy klientd,
jez nam pomahaji Iépe porozumeét jejich potfebam i pfanim. Diky tomu jsme mohli citlivéji reagovat
na jedinec¢nost klientl a poskytovat péci vice individualné. Vyznamnou soucasti naSi prace byla,
podobné jako na budové |., bazalni stimulace. Zaméfili jsme se na podporu vnimani, komunikaci
a celkovou pohodu klientd. Tym pfimé péce ocenil vyznamny vliv metody na kvalitu péce.

Darem jsme ziskali pfistroj moto-med, ktery slouzi pohybové aktivizaci klientd. Stal se zahy
oblibenou soucasti denniho programu klientd a nenapadné pfispél ke zlepSeni jejich fyzicke
kondice. Rok v domové byl bohaty i na spoleCenské a volno€asové aktivity. Spoleéné jsme &asto
varili, pekli, dZemovali a susili ovoce a bylinky, ¢imz jsme nejen podporovali dovednosti klientu, ale
predevSim vytvareli pfilemnou a domackou atmosféru plnou sdilené Cinorodosti a radosti. Velmi
oblibena byla také hudebni odpoledne s panem Sichem, ktera pfinasela klientdim potéseni, uvolnéni
a moznost aktivniho zapojeni pfi spole€ném zpivani.

Uplynuly rok obéma tym0im pfinesl nejen nové profesni zkuSenosti, ale také uméni spoluprace
s dobrovolniky. Vfele dékujeme dobrovolnikim z CSOB a Innomotics, ktefi u nas stravili nékolik
dni, pomohli na zahradé a s umytim oken v domové a vénovali se klientlim. Zaméstnanci CSOB
a Jeziskova vnoucata pak navic darovali krasné vanoéni darky seniorlim, ktefi nemaji nikoho, kdo
by je obdaroval. Dékujeme za radost, kterou jste do Zivota nasich seniorl pfinesli ©

Marta Doubravova a Katefina Pokorna, vedouci sluzby na budovach I. a lll.
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DOMOV PRO SENIORY



Jak Sel ¢as v domové pro seniory?

ZaCatkem roku se naSe zahrada proménila v misto spoleéné prace a sounalezitosti. PFivitali jsme
dobrovolniky z CSOB, ktefi nevahali vénovat svilj &as i energii, aby pomohli s jarnim tklidem arealu.
Spole¢né jsme hrabali listi, upravili venkovni plochy a pfipravili zahradu na nadchazejici sezénu.
Tuto pomoc vitame a moc dékujeme.

Léto patfi navstévam, nékdy i t¢ém nevitanym. Proto na tomto misté dékujeme hasi¢skym jednotkam
SDH Sobotin a HZS Sumperk za rychlou a profesionalni likvidaci sréni, které v |ét& ohroZovaly
bezpedi klientl i vefejnosti v arealu nasi sluzby.

tradi¢né patfily pivni slavnosti, vinobrani a rozlouceni s létem. Tyto a dalSi akce pfispély k posileni
socialnich vazeb, dobré naladé a aktivniho traveni ¢asu senior(.

Poprvé jsme usporadali vzpominkové setkani pfi pfilezitosti Pamatky zesnulych. Setkanim nas
citlivé provazel stfediskovy kaplan. Jeho slova k zamySleni poskytla podporu a utéchu nejen
seniorm, ale také zaméstnancim, ktefi pFisli uctit pamatku svych blizkych. Spoluprace s Mgr.
Jakubem Pavlusem, ktery se stal tohoto roku novym kaplanem, se ukazala jako vitana a cenna.

Celym rokem klienty na pokradovani provazel Uspé&sny projekt spoleénosti Pontis Sumperk o.p.s.
s nazvem Cestovati do paméti. U seniorQ se t&Sil velké oblibé. BEhem jednotlivych setkani trénovali
pamét, procvicovali kognitivni funkce a €asto se dozvidali i nové a zajimavé informace. A hlavné se
dobfe bavili. Projekt vyznamné pfispél k aktivizaci a dusevni pohodé senioru.

V ramci zvySeni bezpec€nosti jsme ve tfech podlazich budovy instalovali nové protipozarni dverfe.
Pro usnadnéni pohybu klientd jsou vybaveny automatickymi pohony, které umoznuji snadny
a bezpecny pruchod v béZzném provozu.

Zameéili jsme se také na usnadnéni prace nasich zaméstnanct. Zakoupili jsme roboticky mop, ktery
diky snadné manipulaci vyznamné snizuje fyzickou zatéz pracovnik(l a zarover, diky své vysoké
ucinnosti, zajistuje kvalitni hloubkové ¢&isténi vesSkerych podlahovych ploch v domové.

V priibéhu roku doslo k rozSifeni parkovaci kapacity u Domova pro seniory. Tato Uprava pfinesla
vétSi komfort pfi parkovani jak pro zaméstnance, tak pro navstévniky.

Rok 2025 jsme zakongili u€asti na vyznamné udalosti, 12. roéniku mezinarodni odborné konference
,BIOGRAFICKA PECE O SENIORY a MAPOVANIi KVALITY BIO PECE®", ktera se konala
v prosinci. Nase ucast tentokrat spocivala v aktivnim odborném pfispévku. Vedouci sluzby vystoupil
s prezentaci na téma ,Status Q — hodnoceni kvality biografické péce®, ve které predstavil uceleny
systém sledovani a vyhodnocovani kvality biografické péCe v domové pro seniory v Diakonii
Sobotin. Ugast na konferenci pro nas predstavovala nejen moznost sdilet vlastni praxi, ale také
pFileZitost &erpat inspiraci od odbornik( ze zahrani&i i Ceské republiky. Potvrdila, Ze smér, kterym
se v oblasti nejen biografické péce ubirame, je odborné ukotveny, moderni a v souladu s aktualnimi
trendy v péci o seniory.

Za tym domova pro seniory Michaela Spickova, Karin Weidingerova a Luka$ Dvorak,
koordinatorka pfimé péce, socialni pracovnice a vedouci sluzby
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DUM NA PUL CESTY
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Dim na pul cesty neni jen o ubytovani, ale o druhé $anci, o vife v ¢lovéka a o trpélivém vedeni tam,
kde systém nebo rodina selhaly.

V tomto roce jsme Uuspésné doprovodili na cesté k osamostatnéni 21 mladych lidi.

Rozvoj zazemi: Nové a utulnéjsi prostory

Kli€ovym tématem roku byla snaha o zajiSténi vlastnich prostor. Ackoliv jednani o koupi rodinného domu
v Olomouci nedopadla, podafilo se nam od zafi ziskat pronajem prostornéjSiho bytu ve Velké Bystfici.
Tim jsme zajistili vice soukromi pro klienty diky moznosti jednoltzkovych pokoji. Kladli jsme ddraz i na
zvelebovani obou dom(. Diky ziskanym dotacim a vlastnim zdrojim jsme kompletné vymalovali
a vybavili oba nase domy novym nabytkem — od posteli a skfini az po doplnky, které prostory zutulnily.
Do vyzdoby se zapojili i sami klienti, jejichz obrazy a fotografie nyni zdobi spole¢né prostory. Vyznamnou
proménou prosla zahrada v Jeseniku, zpustoSena povodnémi. Diky spole¢nému Usili pracovnik(
a klientt se znovu stala funkénim mistem pro odpocinek a setkavani.

Odbornost a legislativni vyzvy: Stavime mosty pres nejistotu

Rok 2025 pfinesl zasadni zménu v systému socialnich davek — zavedeni tzv. ,superdavky“. Toto obdobi
bylo pro klienty zdrojem velké nejistoty a administrativni zatéze. Tym pracovnikd sehral kli¢ovou roli
v podpofe mladych lidi - poskytoval intenzivni administrativni asistenci pfi narocném dokladani
dokumentd a motivoval klienty k trpélivosti a hospodarnosti v obdobi zpozdénych vyplat. Sluzba nastésti
mohla reagovat flexibilné — odkladem plateb za pobyt i zajiSténim potravinové pomoci z dotaci
Statutarniho mésta Olomouc.

V ramci odborného ristu jsme se zaméfili na sdileni dobré praxe. StdZz v domé na pul cesty v Ostravé
nam umoznila porovnat rdzné pristupy. Utvrdili jsme se v tom, Ze naSe cesta delegovani vétsi
zodpovédnosti na klienty a jasné stanovena pravidla jsou efektivnim nastrojem pro budovani jejich
samostatnosti. Zarovern jsme vénovali stovky hodin ,neviditelné praci“ pfi revizi vnitfnich metodik
a pravidel pobytu.

Komunita a udrzitelnost: Zivot v $ir$ich souvislostech

NaSe sluzba neni izolovanym ostrovem. Aktivné jsme se uUcastnili vefejného déni, napfiklad pfi akci
»Spole€né pomahame* v Jeseniku, a otevirali jsme dvefe zajemcim z détskych domovu a vychovnych
ustavd. Nové jsme do naseho pusobeni zaclenili i téma ekologické odpovédnosti. Klienti se uili
minimalizovat odpad a pochopit vyznam recyklace, coZ jsou navyky, které jim usnadni budouci Zivot
v moderni spole¢nosti.

Lucie Ambrozovéa a Lenka Némeckova, socialni pracovnice a vedouci sluzby

Patrikuv vzkaz

,Moje cesta po opusténi décéku byla fakt tézké. Sel jsem na chvili k mémé, ale tam jsem nemohl byt
dlouho, protoze mam hodné sourozencd. Penize, co jsem dostal v décéaku, byly za chvili pry¢ a ja jsem
nevédél, co mam délat. Kamarad mi pomohl najit praci s ubytovanim. Ale to vyslo zas jen na chvili.
Nebyli tam dobfi lidi, pili a fetovali, jezdila tam porad policie, tak jsem odeSel. Ocitl jsem se na ulici
a nevédél jsem, co délat, v tu dobu jsem nemél ani na rohlik. Pak mé napadl diim na pul cesty, o kterym
nam Ffikali v décaku. Myslel jsem si, Ze to bude pokradovani décéku, ale zZjistil jsem, Ze je to jinak. Ze
tady se dohodneme, co je potreba udélat, naplanujeme postup a maka se na tom spolecné. Kdyz jsem
si nebyl u nééeho jistej, tak jsem se zeptal, nebo jsme to nacvicili a Slo to dobfe. Myslim, Ze jsem se tady
naucil za tu kratkou dobu moc véci. Uz vim, Ze kdyz je zle, tak mizu Zadat o davky, kde a jak hledat
uSetril. Nechci to prehanét, ale myslim si, Ze jsem uz finanéné gramotnej. Za ten pobyt tady jsem si
zvladl néco nasetfit a nikdy jsem nemél hlad. KdyZ jsem si to uvédomil, tak jsem tomu nemohl uvérit.
Ze dna jsem Sel nahoru a nahoru. Je to hlavné tim, Ze jsem mél tady oporu, Vy jste mé posunula
a podporovala. Jste prvni ¢lovék, kterému jsem se dokazal otevrit a mluvit o svych problémech a to mi
tak pomohlo. Moc se mi libilo, Ze kdyZ se néco domluvi, tak to tak prosté je. Bydlelo se mi tady dobfe,
je to tu pékné, mij pokoj jsem mél rad. Ted se s mamou stéhuju do Bohumina a na to, co jsem se tady
naucil, nezapomenu a budu se tak ridit i dal. Dékuji za vSechno, urcité Vam dam védét jak se mam. Jak
Jjsme si vzdy Fikali, budu Vas informovat ©.”

Dékujeme vSem partnerdm, darcim [T m @

a pracovnikim za jejich neunavnou @p

podporu a praci. Spole¢né stavime

bezpe€ny most mezi  minulosti SLUZBU 13 NOVYCH 10 NOVYCH
v ustavni péci a uspésSnou budoucnosti VYUZILO SMLUV VE SMLUV

klientd domu na pul cesty. 31 0SOB VELKE BYSTRICI V JESENIKU
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Osobni asistence je terénni socialni sluzba, kterou vroce 2025 zajiStovaly Ctyfi odborné
zpusobilé asistentky v domacim prostredi klient. Vyjizdély denné od 6 do 20 hod. za klienty,
Zijicimi v obcich Svazku udoli Desné a na Sumpersku. Jedinymi tfemi dny v roce, kdy si dopraly
pauzu, byly vanoéni svatky.

Klienty nasi sluzby byli seniofi a dospéli lidé s chronickym onemocné&nim nebo télesnym
postizenim, ktefi z rlznych dlvodu jiz zcela nezvladali péci o sebe samé. Osobni asistentky
nékdy nahradily v péci ¢lena domacnosti, ktery obvykle pecuje o svého blizkého, ale potfeboval
vyfidit neodkladné véci, odpocinout si, nebo prosté na par dnd vypnout a odjet na dovolenou.
Asistentky v domacnostech nejcastéji pomahaly s osobni hygienou, pfipravou jidla a nékdy
i s menSim Uklidem. Nezfidka vSak byly klientim k dispozici i jako doprovod na Ufady, k Iékafi, na
prochazku ¢i na nakup. Spole¢né prochazky, nakupy nebo posezeni s asistentkami v kavarné
patfily k nejoblibené&jSim a ¢asto poptavanym aktivitam.

Klienty osobni asistence jsou vétsinou lidé, ktefi Ziji sami ve své domacnosti, nebo v domovech
seniorl & domovech s chranénym bydlenim, jeZz zfizuji obce. Cast klientd sluzby Zije
v domacnosti s rodinou. V roce 2025 se asistentky vénovaly pfevazné obc¢andm seniorského
véku. Vékovy pramér klientl byl cca 82 let.

Asistentky se pfi své kazdodenni praci spoléhaly nejen na automobily. Samozfejmymi se pro né
staly chytré telefony s datovym pfipojenim a instalovanym informacnim systémem, které jim
umoznily bezodkladné pracovat v terénu pfimo z auta na nezbytné administrativé a reagovat na
pozadavky klientd.

Cely tym absolvoval béhem roku zajimavé vzdélavaci akce, které mély pozitivni vliv na prabéh
celoroCni péce o klienty (Virtualni realita - demence, Paliativni péée v souvislostech, Zvladani
konfliktnich situaci apod.). Cely tym se také zuc¢astnil staze v nasi sesterské organizaci, Diakonii
Rymafov. A bonusem pro nas bylo sdileni dobré praxe na konferenci Podpora pecujicich a péce
0 seniory v pfirozeném prostfedi.

Tym osobni asistence pracoval ¢tvrtym rokem ve stejné sestavé. Klienti se tak mohli s davérou
a jistotou opirat o dlouhodobé vztahy. Jsme hrdi, Ze na sklonku roku byl tym za svou praci ocenén
vysokym hodnocenim Inspekce kvality socialnich sluzeb MPSV.

tym osobni asistence

Osobnim asistentkam patfi podékovani za obétavou praci, do které kazda z nich vklada kousek
svého ja. Vysledkem jejich spoluprace je osobita a u€inna kazdodenni péce o klienty.

Podékovani patfi také klientim a jejich rodinam za projevenou duvéru, se kterou se na nas
obraceji v nelehkych Zivotnich situacich.

V neposledni fadé, ale o nic méné, dékujeme vSem darcdm a partnerdm, ktefi
podpofili jakymkoliv zplisobem poskytovani nasi sluzby. Diky Vam v tom nejsme sami.

Miroslava Miillerova, vedouci sluzby

SLUZBU POSKYTNUTO NAJETO

VYUZILO PECE
36 120 KM

46 OSOB 3 044 HOD.

OSOBNI ASISTENCE
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C.0ctu nazev Uty celkem :':Trﬁ?sl i \::Tr?r!?:tl
501 Spotfeba materialu 7 969 7725 244
502 |Spotfeba energie 4185 4 057 128
504 |Prodané zboi - kantyna 478 478
507 |Spotfeba DHM 9av2 Qav2
508 |Zdravotmateridl, rehab.pomicky T3 T3
511 Opravy a udrZovani 854 854
512 |Cestovné 86 i

513,515 |MAaklady na propag. a pohodténi 13 11 2
516 |MAaklady spojd viinternetu 225 225
518 Ostatni sluZby 13318 13314 4
521 Mzdové naklady 584973 58 876 a7
524 |Zakonné SF a ZP 19610 19 577 33
525 |Ostatni socidlni paojisténi 639 639
526  |VzdA&lavani a dalii rozvo] zameést. 502 502
527 |Zakonné socialni naklady 1078 1078
532 |Dan z nemovitosti g 8
538 |Ostatni dané a poplatky 12 10 2
542 |Ostatni pokuty a penale 0 ]
543 | Odpis nedobytné pohledavky 7 7
544  |Uroky 200 200
545  |Kursové zraty 3 3
547  |Paojistné 187 157
549  |Jiné ostatni naklady 207 207
551 Odpisy 2806 2797 2]
581 Poskytnuté piispéviky Ustredi 470 470
582  |Poskytilenskeé pfisp. B G
CELKEM NAKLADY 121 752 120 755 aay

= mzdové naklady

m soc. a zdravet. pojisténi
nakup sluzeb
mnakup materialu
mnaklady na energie
naklady na odpisy
naklady na opravy
ostatni socialni naklady
dal$i naklady
mnakup drobného hmot. majetku

mnaklady na vzdélavani a dalsi rozvoj zam.

/ / \\\ =

/ \ N T - . T
0,3% - 0,4% / 0,6%' 1,0%\\, 1,4% — 2,2% D élenské piispévky

HOSPODARENI — NAKLADY 2025 v tis. Ké




nazev uctu

Trzby z hlavni éinnosti

Triby z vedl. Cinnosti

Triby za prodané zboZi
Uroky
Uhrady pojistoven

Zuétovani fonda

Jing ostatni vynosy

Prijaté prispévky - zuctovani mezi org.
Nadacni piispévky a dary

Tuzemské dary

Zahranicni dary

NepenézZni dary

Dotace provozni

- SR MPSV

- z rozpodtu kraja
- od obci

- ostatni

CELKEM VYNOSY

m piijmy od klientd

u dotace MPSV

= dotace z rozpoé&tu kraji

mdary, nadaéni pfispévky

" jiné vynosy

piijmy z vedlej&i cinnosti

W irZby za prodej zboZi

u obecni dotace

Dostatni dotace

Bilanéni zhodnoceni prijatych dotaci

Podil dotace ze statniho rozpoctu (dotace MPSV), poskytnuté prostfednictvim Krajského ufadu
Olomouckého kraje, na celkovych nakladech stfediska Cinil 31,70 %.

Podil dotace Olomouckého kraje na celkovych nakladech stfediska Cinil 8,57 %.

Podil obecnich dotaci na celkovych nakladech stfediska €inil 0,17 %.

HOSPODARENI — VYNOSY 2024 v tis. Ké




AKTIVA - nazev uétu ) Konc. stav

Budovy a stavby viastnéné 61 044
Hmotné movité véci a jejich soubory 9 508
Pozemky 1032
Nedokonéeny dlouhodoby hmot. maj. 108 266
Opravky ke stavbam -26 246
Opravky k samost. hmot. mowit. vécem -4 296
Material na skladé 1047
ZboZi na skladé a v prodejnach 81
Pokladna 120
Uity v bankach 1640
Odbératelé 2234
Poskytnuté provozni zalohy 540
Pohledavky za klienty
Pohledavky za zaméstnanci
Jiné pohledavky

Naklady pristich obdobi
Casové rozligeni dotace
Prijmy pristich obdobi
AKTIVA CELKEM 164 808

PASIVA - nazev uétu ) Konc. stav

Kratkodobé finanéni vypomoci DCCE 21 000
Dodavatelé 10 486
Zavazky ke klientim

Zaméstnanci

Ostatni zavazky viéi zaméstnancim

Zuctovani s instit. soc.zabezp. a ver zdrav. poj.

Ostatni primé dané
Jiné zavazky
Vynosy pristich obdobi

Dohadné acty pasivni
Vlastni jméni

Dary a dotace zvysSujici viastni jméni

Fondy

PenéZni fondy
Materialove fondy

Rezervni fond

HV ve schvalovacim fizeni
Diouhodobé uvéry
HOSPODARSKY VYSLEDEK
PASIVA CELKEM

ZKRACENA ROZVAHA k 31. 12. 2025 v tis. Ké
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AVBITING

OL AUDITING, s.r.o. Horni lin 1196/9, 779 00 Olomouc

zépis do OR vedeném Krajskym soudem v Ostravé, -
odd. C, vlozka 17744 e-mail: ol_auditing@mybox.cz

Zprdva nezdvislého auditora
o ovéfeni ucetni zavérky k 31. 12. 2025

DIAKONIE CCE - stiedisko v Soboting,
Petrov nad Desnou 203, PSC 788 16

IC: 42766214

Zprava auditora o ovéfeni ugetni zaverky je uréena zfizovateli —- DIAKONII Ceskobratrské
cirkve evangelické Praha. Uetni jednotka byla zfizena rozhodnutim DIAKONIE
Ceskobratrské cirkve evangelické v Praze dne 24. fijna 1991 dle &j. D 349/2000 (4pIné zné&ni
zfizovaci listiny ve znéni pozdg&jsich uprav). Hlavnim posldnim je zajistovat a poskytovat
kiestansky zaméfenou socidlni a pastoraéni péli o staré, osamélé, ohroZené, nemocné,
zdravotné postiZené a jinak potfebné obgany.

Ovefili jsme pfiloZenou uletni zavérku Getni jednotky DIAKONIE CCE - stfedisko
v Soboting, Petrov nad Desnou 203, PSC 788 16, tj. rozvahu k 31. 12. 2025, vykaz zisku a
ztraty za rok kon€ici 31. 12. 2025 a pfilohu této Gdetni zavérky, v&etn& popisu pouZitych
vyznamnych uéetnich metod.

Odpovédnost statutirniho orgdnu udetni jednotky za ucetni zavérku

Za sestaveni a v&mé zobrazeni uletni zavérky v souladu s &eskymi uletnimi piedpisy
odpovida statutdrni organ ucetni jednotky. Soudasti této odpovédnosti je navrhnout, zavést a
zajistit vnitini kontroly nad sestavovanim a v&mym zobrazenim uletni zavérky tak, aby
neobsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti zpisobené podvodem nebo chybou, zvolit a
uplatiiovat vhodné tcetni metody a provadét dané situaci pfimé&fené Gidetni odhady.

Odpovédnost auditora

Nasi odpove&dnosti je vydat na zaklad® provedeného auditu vyrok k této udetni zavérce. Audit
jsme provedli v souladu se zékonem o auditorech a Mezindrodnimi auditorskymi standardy
a souvisejicimi aplikaénimi dolozkami Komory auditorti Ceské republiky. V souladu s témito
predpisy jsme povinni dodrZovat etické normy a napldnovat a provést audit tak, abychom ziskali
pfiméfenou jistotu, Ze Gicetni zdvérka neobsahuje vyznamné (materidlni) nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupd, jejichZ cilem je ziskat ditkazni informace
o Castkach a skute¢nostech uvedenych v icetni zavérce. Vybér auditorskych postupii zavisi na
Gsudku auditora, v&etné posouzeni rizik, Ze Gi¢etni zavérka obsahuje vyznamné (materialni)

1
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nespravnosti zpiisobené podvodem nebo chybou. Pfi posuzovani téchto rizik auditor ptihlédne
k vnitinim kontroldm, které jsou relevantni pro sestaveni a vémé zobrazeni Getni zavérky.
Cilem posouzeni vnitfnich kontrol je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli vyjadiit se
k u¢innosti vnitfnich kontrol. Audit téZ zahrnuje posouzeni vhodnosti pouZitych titetnich metod,
pfimefenosti UCetnich odhadl provedenych vedenim i posouzeni celkové prezentace udetni
zavérky.

Jsme presvédeeni, ze ziskané dikazni informace tvoii dostateny a vhodny zaklad
pro vyjadfeni naseho vyroku.

Vyrok auditora

Podle naseho ndzoru ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv, pasiv a finanéni
situace U&etni jednotky DIAKONIE CCE - stiedisko v Soboting, Petrov nad Desnou 203, PSC
788 16 k 31. prosinci 2025 a nakladi, vynost a vysledku jejtho hospodateni za rok konéici 2025
v souladu s ¢eskymi uéetnimi pfedpisy (bez vyhrad).

Ostatni informace

Za ostatni informace se povazuji informace uvedené ve vyro&ni zpravé mimo uéetni zavérku a
nadi zprdvu auditora. Za ostatni informace odpovida statutarni organ téetni jednotky.

Nas vyrok k ucetni zévérce se k ostatnim informacim nevztahuje, ani k nim nevydavame
Zadny zvlastni vyrok. Pfesto je viak soudasti naSich povinnosti souvisejicich s ovéfenim
uetni zaveérky seznameni se s ostatnimi informacemi a zvéaZeni, zda ostatni informace
uvedené ve vyroéni zpravé nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s udetni zavérkou
¢i naSimi znalostmi o U€etni jednotce ziskanymi b&hem ové&fovéni Gietni zavérky nebo zda se
jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materialn€) nespravné. Pokud na ziklad&
provedenych praci zjistime, Ze tomu tak neni, jsme povinni zji$téné skutenosti uvést v nadi
Zprave.

V ramci uvedenych postupii jsme v obdrZenych ostatnich informacich nic takového nezjistili.

V Olomouci dne 8. &ervence 2026

OL AUDITING, s. . 0.

Horni lan 1196/9, 779 00 Olomouc

opravnéni Komory auditorti Ceské republiky &. 286
odpové&dny auditor — Ing. Josef Spa&ek, &. opravnéni KA CR 1153

Piilohy: Rozvaha v plném rozsahu k 31. 12. 2025
Vykaz zisku a ztraty v plném rozsahu k 31. 12. 2025
Ptiloha k ucetni zavérce k 31. 12. 2025

ZPRAVA AUDITORA, str. 2




Verejné spravé:

Ministerstvu prace a socialnich véci CR
Olomouckému kraji

Pardubickému kraji

Obci Horka nad Moravou

Méstu Jesenik

Obci Libina =
Méstu Mohelnice > ﬁ%
Obci Novy Malin ,

Statutarnimu méstu Olomouc w
Obci Petrov nad Desnou Y AN B
Obci Postfelmov RE w‘
Obci Rapotin ﬁ ﬂ
. ’ \x c
27 Sumperk

< &
" Olomoucky kraj

PARDUBICKY KRAZ

Obci Sobotin
Méstu Sumperk >
ObCl éUmVaId Ziva brana Jesenikii "'L
Obi Velké Losiny -_—
-_— T
“!l';’

Obci Vikyrovice

Ceskobratrskeé cirkvi evangelické, Diakonii CCE, Krabici od bot a Psani od srdce:

oo Diakoniel Rue O

Ceskobratrské cirkve evangelické

Nadacim a fondiim: v NN
Ceska kniha pomaha @/)A Ceps m
Nadaci CEPS o~ .
MAS Sumpersky venkov, SZIF TR NADACgZ
Nt 2 podporaregont oONaace g Jeziskaun
Nadaci PIné védomi @@ EPGroup  FEYicowl gg T VNOUCATA
Nadaci Uméni pro zdravi
Nadaénimu fondu Ceského rozhlasu a vSem Jeziskovym vnoucatim W
Vyboru dobré vile — Nadaci Olgy Havlove ‘ E]
Spolecnosti CSOB — pobocce Sumperk e
P P P CSOB Electrolux

Spolecnosti Electrolux

Jednotliveiim, firmam a organizacim, za podporu finanéni i vécnou:

spole¢nosti Aqua-Daho.cz, pani Michaele BartoSikové, pani Adéle Beerové, pani Maru Blazkové Zajicove,
spoleénosti CBA Nuget s.r.o., pani Ladé Boxanové, CSOB Sumperk, manzeldm Culikovym, spoleénosti DEK
Stavebniny, spisovatelce pani Alené Dohnalkové, Mgr. Marté Doubravové, spole€nosti Florea.cz, spole€nosti
Fontana PCZG s.r.0., panu Martinu Frolikovi, mazoretkam y tanecniho spolku Galaxie X, pani Jané Heclové,
Mgr. Janu Hofschneiderovi, MBA, panu Vitaliji Hutnyk, HZS Sumperk, spoleénosti Christeyns s.r.o.,
spole¢noasti Iresoft s.r.o., spole¢nosti JASFRESH s.r.0., spole¢nosti Kardo Group a.s., panu Petru Kamlarovi,
pani Zuzané Kmentové, pani Petfe Krestynové, Mgr. Janu Kunéarovi, pani Kristyné Kupkové, kvétinarstvi
U klukt Sumperk, Kvétiny — Lenka Velké Losiny, Ing. & Mgr. Janu Langrovi, MBA, Lékarné AVE Sumperk, pani
Karoliné Matéjka, skvélé dvojici Bafe Matouskové a Martinu Indrovi, Ing. Anné Mestické, kapele Micash, pani
Marté Mikové, MS Berusgka Petrov nad Desnou, MS Sklen&nka Rapotin, spoleénosti Muffik s.r.o., restauraci
na Rycht& Novy Malin, spolegnosti OP papirna s.r.o. Ol$any, pekarstvi Pod postou Sumperk, penzionu U Rizk
Rapotin, pivovaru Albert Sobotin, koleglim z Pontis Sumperk o.p.s., spoleénosti Promo Direct s.r.o., firmé
Prosté Pizza Bludov, PaeDr. Alesi Prudilovi, SDH Petrov nad Desnou a Sobotin, Restauraci U Gurall, pani
Jané Simonové, canisterapeutovi Dominiku Skalovi a jeho prfatelim, pani Jané Strnadové, penzionu
arestauraci Stara sokolovna Sumperk, pani Jitce Steinerové, Skole femesel Sumperk, panu Rabertu
St&pankovi, panu Ludkovi Tichému, spoleénosti Usovsko FOOD a.s., UP Sumperk — tymu oddéleni pfisp&vk
na pégi, Uzemnimu odboru PCR v Sumperku, 3333333333333333spoleénosti Vase prazirna, Vinafstvi David
Osicka, pani Helené Valentové, pani Andree Vernerové, spole¢nosti VSJ Schwab s.r.o. Postfelmov, DJ Ondfeji
Ulrichovi pod zastitou Showswrvis.cz, Zamecké oranzerii Bludov, Zameckému resortu Sobotin, ZS Sobotin.

Dal$im darcim a dobrovolnikiim, ktefi si sice neprali byt jmenovani, ale jejichz pomoc je pro nas
vyznamna.

Dobrovolnikim z farniho sboru CCE v Sumperku, ktefi se pravidelné veénovali seniorliim
arozhodné nesmime zapomenout na farare a dobrovolniky z Rimskokatolické farnosti Velké Losiny.
Zaméstnanclm, ktefi vénovali sviij volny €as pripravé akci pro klienty a péci o prostredi sluzeb i stiediska.

V Petrové nad Desnou dne 27. kvétna 2026 Jan Hofschneider, reditel

PODEKOVANI PARTNERUM A DARCUM







